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Rozdziat I.
Postanowienia ogdlne

§1.
Definicje
1. Pojecia uzyte w Statucie majg nastepujgce znaczenie:
1) Cztonek — cztonek Zwigzku;

2) Instytucja finansowa — podmiot, bedacy lub nie bedacy instytucjg finansowg w rozumieniu
przepiséw ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. — Prawo bankowe, prowadzacy dziatalno$¢ na
rynku finansowym lub na rzecz rynku finansowego, w szczegolnosci towarzystwo funduszy
inwestycyjnych, firma inwestycyjna, agent firmy inwestycyjnej lub dystrybutor jednostek
uczestnictwa funduszy inwestycyjnych;

3) Statut - niniejszy dokument, bedacy statutem Zwiazku;

4) Ustawa — ustawa z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach;
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5) Zwigzek - stowarzyszenie dziatajgce pod nazwg ,Zwigzek Niezaleznych Instytugji
Finansowych".

2. Pojeciom wyzej niezdefiniowanym nalezy przypisywac znaczenie okreslone kolejno w przepisach
prawa rynku finansowego, terminologii rynku finansowego lub w jezyku potocznym.

3. W sprawach nieuregulowanych Statutem stosuje sie przepisy Ustawy i inne, majgce zastosowanie,
powszechnie obowigzujgce przepisy prawa.

§ 2.

Nazwa, teren dziatania i siedziba
1. Stowarzyszenie dziata pod nazwg ,Zwigzek Niezaleznych Instytucji Finansowych”.
2. Terenem dziatalnosSci Zwigzku jest Rzeczpospolita Polska.
3. Siedzibg Zwigzku jest Warszawa (adres: ul. Jasna 19, 00-058 Warszawa).
§ 3.
Cele i sposoby ich realizacji
1. Celem dziatalnosci Zwigzku jest:

1) reprezentowanie $rodowiska Cztonkow, w szczegdlnosci wobec organdw panstwowych,
organow administracji publicznej oraz przed organami jednostek samorzadu terytorialnego;

2) upowszechnianie wiedzy o funduszach inwestycyjnych i rynku kapitatowym;

3) ochrona intereséw prawnych Cztonkéw w zakresie zagadnien dotyczacych dystrybucji
jednostek uczestnictwa funduszy inwestycyjnych i tytutdw uczestnictwa funduszy
zagranicznych oraz innych zagadnien z zakresu rynku finansowego;

4) prowadzenie badan i analiz na rynku funduszy inwestycyjnych oraz rynku kapitatowego;

5) podejmowanie inicjatyw w zakresie ksztattowania regulacji prawnych dotyczacych dystrybudji
jednostek uczestnictwa funduszy inwestycyjnych i tytutdw uczestnictwa funduszy
zagranicznych oraz rynku kapitatowego.

6) podejmowanie inicjatyw oraz wyrazanie opinii w zakresie regulacji prawnych dotyczacych
dystrybucji jednostek uczestnictwa funduszy inwestycyjnych i tytutdw uczestnictwa funduszy
zagranicznych oraz rynku kapitatowego.

7) ksztattowanie jednolitych zasad i standardéw postepowania na rynku dystrybugji jednostek
uczestnictwa funduszy inwestycyjnych i tytutdow uczestnictwa funduszy zagranicznych oraz
rynku kapitatowego;

8) wypracowywanie dobrych praktyk, jednolitych rozwigzan oraz standardéw, w tym réwniez
etycznych, w zakresie dziatalnosci rynku dystrybucji jednostek uczestnictwa funduszy
inwestycyjnych i tytutdw uczestnictwa funduszy zagranicznych oraz rynku kapitatowego;

9) podejmowanie dziatan zmierzajgcych do budowania dobrego wizerunku Cztonkow;

10) wspdtdziatanie z organizacjami, stowarzyszeniami krajowymi i zagranicznymi zwigzanymi z
dziatalnoscig funduszy inwestycyjnych oraz rynku kapitatowego

2. Cele i zadania Zwigzku realizowane sg poprzez:

1) reprezentowanie stanowiska Cztonkdw wobec organdéw panstwowych, reprezentantéw opinii
publicznej, innych organizacji i pozostatych uczestnikéw rynku finansowego,

2) analize, ocene i wyrazanie opinii na temat projektow aktdw prawnych, obowigzujgcych
przepisow, wytycznych, rekomendacji, stanowisk i plandw legislacyjnych lub nadzorczych dot.
funkcjonowania rynku finansowego, w szczegolnosci rynku funduszy inwestycyjnych,
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3) uczestniczenie w procedurze legislacyjnej aktdw prawnych dot. funkcjonowania rynku
finansowego,

4) organizowanie spotkan, konferencji, wydarzen, w tym o charakterze promocyjnym lub
edukacyjnym, o tematyce dot. funkcjonowania rynku finansowego,

5) dziatalno$¢ promocyijng i marketingowa dot. funkcjonowania rynku finansowego,
6) wspieranie inicjatyw stuzgcych rozwojowi polskiego lub europejskiego rynku finansowego,

7) wspdtprace z innymi podmiotami, dziatajgcymi na rynku finansowym lub na rzecz rynku
finansowego.

§ 4.

Pozostata dziatalnos¢ Zwigzku

1. Zwigzek moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg, wedtug ogdinych zasad okreSlonych w
powszechnie obowigzujgcych przepisach prawa.

2. Dochdd z dziatalnosci gospodarczej Zwigzku stuzy realizacji celdow statutowych i nie moze by¢
przeznaczony do podziatu miedzy jego cztonkdéw.

Rozdziat II.
Cztonkowie Zwiazku oraz prawa i obowigzki Cztonkéw

§5.

Spos6b nabywania cztonkostwa

1. Czlonkami Zwigzku mogg by¢ osoby fizyczne, bedace przedstawicielami instytucji finansowych lub
przedsiebiorcami prowadzacymi dziatalno$¢ na rynku finansowym oraz — w charakterze czionkéw
wspierajgcych — osoby prawne lub jednostki organizacyjne nieposiadajace osobowosci prawnej,
prowadzace dziatalnos¢ na rynku finansowym lub na rzecz rynku finansowego.

2. Wyrdznia sie nastepujace rodzaje cztonkostwa:
1) Czlonek-Reprezentant — osoba fizyczna upowazniona do reprezentowania Czlonka
instytucjonalnego,
2) Czlonek instytucjonalny — przedsiebiorca prowadzacy dziatalno$¢ na rynku finansowym, w tym
instytucja finansowa,

3) Cztonek-Przedstawiciel— osoba fizyczna, wspierajgca dziatalno$¢ Zwigzku jako przedstawiciel
Czlonka instytucjonalnego lub Czlonka honorowego, bedacego osobg prawng lub jednostka
organizacyjng nieposiadajgcg osobowosci prawnej,

4) Czlonek honorowy — osoba fizyczna, osoba prawna lub jednostka organizacyjna nieposiadajaca
osobowosci prawnej, zwigzana z rynkiem finansowym i zaproszona przez Zarzad do wstgpienia
do Zwiazku.

3. Cztonkowie instytucjonalni, Cztonkowie-Przedstawiciele i Cztonkowie honorowi sg cztonkami
wspierajgcymi w rozumieniu przepisow Ustawy.

4, W celu uzyskania cztonkostwa w Zwigzku w charakterze Cztonka instytucjonalnego i Cztonka-
Reprezentanta:

1) podmiot prowadzacy dziatalno$¢ na rynku finansowym, ubiegajgcy sie o status Cztonka
instytucjonalnego w Zwiagzku lub zaproszony do wstapienia do Zwigzku w charakterze Czlonka
instytucjonalnego, skfada deklaracje cztonkowska, zgodnie ze wzorem udostepnionym przez
Zwigzek, wskazujac w szczegolnosci:

a) rodzaj prowadzonej dziatalnosci,

b) przedstawiciela, bedgcego osobg fizyczng, upowazniong do reprezentacji podmiotu w
organach Zwigzku wraz z deklaracjg cztonkowskyg tej osoby w celu przyznania statusu
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2)

3)

4)

5)

6)

Czlonka-Reprezentanta (w przypadku Cztonka instytucjonalnego bedgcego osobg fizyczng,
osoba ta moze jednocze$nie posiadac status Cztonka-Reprezentanta);

Zarzad, wskazany przez Zarzad Cztonek Zarzadu odpowiedzialny za sprawy czionkostwa lub
osoba upowazniona przez Zarzad albo tego Cztonka Zarzadu weryfikuje deklaracje cztonkowska
pod wzgledem formalnym;

Zarzad lub wskazany przez Zarzad Cztonek Zarzadu odpowiedzialny za sprawy cztonkostwa
dokonuje oceny podmiotu ubiegajagcego sie o czionkostwo w Zwigzku pod wzgledem
mozliwosci organizacyjnych i merytorycznych wsparcia realizacji celéw statutowych Zwigzku i
reputacji rynkowej,

w przypadku powotania Rady Programowej:

a) Zarzad lub wskazany przez Zarzad Cztonek Zarzagdu odpowiedzialny za sprawy czionkostwa
przedstawia kandydature Cztonkom Rady Programowej, ktéra moze — w terminie 7 dni od
dnia przedstawienia kandydatury Przewodniczgcemu lub Wiceprzewodniczagcemu Rady
Programowej — wyrazi¢ opinie w przedmiocie przyjecia lub odrzucenia wniosku o
udzielenie czionkostwa, zgodnie z procedurg podejmowania uchwat przez Rade
Programowa,

b) brak opinii Rady Programowej w terminie wskazanym w lit. a) uznawany jest za opinie
pozytywng,

c) odrzucenie negatywnej opinii Rady Programowej przez Zarzad wymagda jednomysInosci
Zarzadu i uzasadnienia;

w przypadku pozytywnej weryfikacji formalnej i — jesli ma to zastosowanie — podjecia przez
Rade Programowg pozytywnej opinii w przedmiocie udzielenia cztonkostwa lub niewydania
takiej opinii Zarzad lub wskazany przez Zarzad Czlonek Zarzadu odpowiedzialny za sprawy
cztonkostwa podejmuje decyzje w przedmiocie nadania cztonkostwa;

Zarzad, wskazany przez Zarzad Cztonek Zarzadu odpowiedzialny za sprawy cztonkostwa lub
osoba upowazniona przez Zarzad albo tego Czlonka Zarzadu informuje Czlonka
instytucjonalnego i Cztonka-Reprezentanta o podjetej decyzji.

5. W celu uzyskania cztonkostwa w Zwigzku w charakterze Cztonka-Reprezentanta:

1)

2)

3)

4)

Czlonek instytucjonalny, na formularzu udostepnionym przez Zarzad, sklada Zarzadowi
whniosek o przyznanie cztonkostwa osobie fizycznej w charakterze Cztonka-Reprezentanta wraz
z deklaracjg cztonkowska tej osoby,

Zarzad, wskazany przez Zarzad Cztonek Zarzadu odpowiedzialny za sprawy cztonkostwa lub
osoba upowazniona przez Zarzad albo tego Cztonka Zarzadu weryfikuje deklaracje cztonkowska
pod wzgledem formalnym;

w przypadku pozytywnej weryfikacji formalnej Zarzad lub wskazany przez Zarzad Czionek
Zarzadu odpowiedzialny za sprawy czionkostwa podejmuje decyzje w przedmiocie nadania
cztonkostwa;

Zarzad, wskazany przez Zarzad Czlonek Zarzadu odpowiedzialny za sprawy cztonkostwa lub
osoba upowazniona przez Zarzad albo tego Cztonka Zarzadu informuje Cztonka-Reprezentant
o podjetej decyzji.

6. W celu uzyskania czionkostwa w Zwigzku w charakterze Czlonka-Przedstawiciela:

1)

2)

osoba ubiegajgca sie o status Cztonka-Przedstawiciela sktada deklaracje cztonkowska, zgodnie
ze wzorem udostepnionym przez Zwigzek, wskazujgc w szczegdlnosci Cztonka
instytucjonalnego, ktdrego jest przedstawicielem,

Zarzad, wskazany przez Zarzad Czlonek Zarzadu odpowiedzialny za sprawy cztonkostwa lub
osoba upowazniona przez Zarzad albo tego Cztonka Zarzadu weryfikuje deklaracje cztonkowska
pod wzgledem formalnym;
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2.

3)

4)

5)

Czlonek instytucjonalny lub Czionek-Reprezentant, bedacy przedstawicielem Cztonka
instytucjonalnego, wskazanego w deklaracji jest informowany o ztozeniu deklaracji i ma prawo
— w terminie 7 dni od dnia otrzymania informacji — do ztozenia sprzeciwu wobec nadania
kandydatowi statusu Cztonka-Przedstawiciela,

w przypadku pozytywnej weryfikacji formalnej i akceptacji lub braku sprzeciwu odpowiedniego
Czlonka instytucjonalnego lub Czlonka-Reprezentanta Zarzad lub wskazany przez Zarzad
Czlonek  Zarzadu odpowiedzialny za sprawy czionkostwa podejmuje decyzje
w przedmiocie nadania cztonkostwa;

Zarzad, wskazany przez Zarzad Cztonek Zarzadu odpowiedzialny za sprawy cztonkostwa lub
osoba upowazniona przez Zarzad albo tego Cztonka Zarzadu informuje Cztonka-Przedstawiciela
o podjetej decyzji.

W celu nadania cztonkostwa w Zwigzku w charakterze Cztonka honorowego:

1)

2)

3)

cztonek organow Zwigzku, Cztonek-Reprezentant, Cztonek instytucjonalny lub Cztonek
honorowy wystepuje do Zarzadu z propozycjg zaproszenia okreslonego podmiotu do wstgpienia
do Zwigzku;

Zarzad, na wniosek, o ktérym mowa w pkt. 1) lub z witasnej inicjatywy, zaprasza okreslony
podmiot do wstapienia do Zwigzku w charakterze Cztonka honorowego,

w przypadku przyjecia zaproszenia przez adresata Zarzad lub wskazany przez Zarzad Cztonek
Zarzadu odpowiedzialny za sprawy cztonkostwa podejmuje decyzje w przedmiocie nadania
cztonkostwa i informuje Cztonka honorowego o nadaniu cztonkostwa.

Szczegdtowe procedury nadawania cztonkostwa i wzory dokumentow okresla Zarzad.

§ 6.

Prawa i obowigzki Cztonkow

Czlonek-Reprezentant

1)

2)

ma prawo do:

a) wykonywania czynnego i biernego prawa wyborczego do organdw Zwigzku,

b) uczestniczenia w pracach Zwigzku,
c) uzywania oznak i znakdw Zwigzku na zasadach ustalonych przez Zarzad,
d) zgtaszania opinii, wnioskdw i postulatow dotyczacych dziatalnosci Zwigzku,

e) zadania pomocy Zwigzku w realizacji uzasadnionych wnioskow i inicjatyw, ktdre pozostajg
w zakresie celéw statutowych Zwigzku;

ma obowigzek:

a) przestrzegania postanowien Statutu, rzetelnego wykonywania uchwat Walnego
Zgromadzenia i decyzji Zarzadu,

b) brania udziatu w dziatalnosci Zwigzku i realizacji jego celéw,
€) udzielania Zwigzkowi pomocy w realizacji jego celéw,
d) wspierania Zwigzku w podejmowanych inicjatywach,

e) udzielania Zwigzkowi informacji niezbednych dla realizacji celéw, z zastrzezeniem
ograniczen wynikajgcych z powszechnie obowigzujgcych przepisow prawa, tajemnicy
zawodowej, tajemnicy przedsiebiorstwa lub ochrony istotnych interesow Cztonka-
Reprezentanta, Cztonka instytucjonalnego lub osoby trzeciej.

Czlonek instytucjonalny

1)

ma prawo do:
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2)

a) uczestniczenia w pracach Zwigzku,

b) wyznaczenia jednego przedstawiciela, ktdry uzyska status Cztonka-Reprezentanta,
c) uzywania oznak i znakdéw Zwigzku na zasadach ustalonych przez Zarzad,

d) zgtaszania opinii, wnioskow i postulatéw dotyczacych dziatalnosci Zwigzku,

e) zada¢ pomocy Zwigzku w realizacji uzasadnionych wnioskdw i inicjatyw, ktére pozostajg
w zakresie celéw statutowych Zwigzku;

ma obowigzek:
a) regularnego opfacania sktadek cztonkowskich,

b) przestrzegania postanowien Statutu, rzetelnego wykonywania uchwat Walnego
Zgromadzenia i decyzji Zarzadu,

c) udzielania Zwigzkowi pomocy w realizacji jego celéw,

d) wspierania Zwigzku w podejmowanych inicjatywach, w szczegdlnosci poprzez zapewnienie
udziatu i wsparcia merytorycznego przedstawicieli Cztonka instytucjonalnego w pracach
Zwigzku w charakterze Cztonka-Reprezentanta, Cztonka-Przedstawiciela lub eksperta,

e) udzielania Zwigzkowi informacji niezbednych dla realizacji celéw, z zastrzezeniem
ograniczen wynikajacych z powszechnie obowigzujacych przepisow prawa, tajemnicy
zawodowej, tajemnicy przedsiebiorstwa lub ochrony istotnych interesow Cztonka
instytucjonalnego lub osoby trzeciej.

3. Czionek-Przedstawiciel

1)

2)

ma prawo:
a) wykonywania biernego prawa wyborczego do organdw Zwigzku,

b) uczestniczenia w pracach Zwigzku,

c) zgtaszania opinii, wnioskow i postulatow dotyczacych dziatalnosci Zwigzku;
ma obowigzek:

a) przestrzegania postanowien Statutu, rzetelnego wykonywania uchwat Walnego
Zgromadzenia i decyzji Zarzadu,

b) udzielania Zwigzkowi pomocy w realizacji jego celdw.

4, Czlonek honorowy

1)

2)

ma prawo:

a) wykonywania biernego prawa wyborczego do organdw Zwigzku — w przypadku oséb
fizycznych,

b) uczestniczenia w pracach Zwigzku,
c) zgtaszania opinii, wnioskow i postulatow dotyczacych dziatalnosci Zwigzku;
ma obowigzek:

a) przestrzegania postanowien Statutu, rzetelnego wykonywania uchwat Walnego
Zgromadzenia i decyzji Zarzadu,

b) udzielania Zwigzkowi pomocy w realizacji jego celéw.

5. Czlonek instytucjonalny nie posiada prawa gtosu i czynnego oraz biernego prawa wyborczego do
organdw Zwigzku. Cztonek-Przedstawiciel i Cztonek honorowy nie posiada prawa gtosu i czynnego
prawa wyborczego do organdow Zwigzku.
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§7.

Utrata cztonkostwa
1. Utrata czlonkostwa nastepuje:

1) wskutek wystgpienia ze Zwigzku poprzez ztozenie rezygnacji — z dniem ztozenia rezygnadji
Czlonkowi Zarzadu,

2) wskutek pozbawienia statusu cztonka Zwigzku z waznych powodow, na mocy uchwaty Zarzadu
lub Walnego Zgromadzenia — z dniem podjecia uchwaty,

3) wskutek $mierci cztonka bedacego osobg fizyczng, otwarcia likwidacji lub likwidacjg cztonka
bedacego osobg prawng lub jednostkg organizacyjng nieposiadajgcg osobowosci prawnej — z
dniem tego zdarzenia,

4) w odniesieniu do Cztonka-Reprezentanta lub Cztonka-Przedstawiciela — wskutek ztozenia przez
Cztonka instytucjonalnego o$wiadczenia o utracie cztonkostwa przez Cztonka-Reprezentanta
lub Cztonka-Przedstawiciela, ktéry w deklaracji cztonkowskiej wskazat powigzanie z danym
Cztonkiem instytucjonalnym — z dniem ztozenia oswiadczenia Cztonkowi Zarzadu,

5) w odniesieniu do Cztonka-Reprezentanta, ktory w deklaracji cztonkowskiej wskazat powigzanie
z danym Czionkiem instytucjonalnym — wskutek nadania cztonkostwa nowemu Cztonkowi-
Reprezentantowi, ktéry w deklaracji cztonkowskiej wskazat powigzanie z tym Cztonkiem
instytucjonalnym — z dniem nadania cztonkostwa nowemu Czionkowi-Reprezentantowi,

6) w odniesieniu do Cztonka-Reprezentanta i Cztonkow-Przedstawicieli, ktérzy w deklaracji
cztonkowskiej wskazali powigzanie z danym Czionkiem instytucjonalnym — wskutek utraty
cztonkostwa przez tego Czionka instytucjonalnego — z dniem utraty czionkostwa przez tego
Cztonka instytucjonalnego.

2. W przypadku utraty cztonkostwa przez Czionka-Reprezentanta odpowiedni Cztonek instytucjonalny
ma obowigzek, w terminie 14 dni od dnia utraty cztonkostwa przez Cztonka-Reprezentanta, wskazac
inng osobe, ktdra ztozy deklaracje cztonkowska i uzyska status Cztonka-Reprezentanta, bedaca
przedstawicielem tego Cztonka instytucjonalnego. W przypadku niewskazania osoby przez Cztonka
instytucjonalnego, do dnia wypetnienia tego obowigzku dany Czlonek instytucjonalny nie jest
reprezentowany wsrdd Cztonkéw-Reprezentantow.

3. Zawazny powdd uzasadniajacy pojecie uchwaty Zarzadu lub Walnego Zgromadzenia w przedmiocie
pozbawienia statusu cztonka Zwigzku uznaje sie okolicznosci dotyczace danego cztonka, ktore moga
wptynac negatywnie na dziatalnos¢ Zwigzku, jego reputacje, dobre imie lub mozliwos$¢ skutecznej
realizacji celéw statutowych, m.in.: wpisanie podmiotu na liste ostrzezen publicznych Komis;ji
Nadzoru Finansowego, skazanie cztonka za popetnienie przestepstwa umysSinego (zwiaszcza
przeciwko obrotowi gospodarczemu lub w zwigzku z wykonywaniem dziatalnosci na rynku
finansowym) lub uznanie, ze dziatalno$¢ cztonka Zwigzku jest sprzeczna z dobrymi obyczajami
lub zasadami dobrych praktyk wiasciwymi dla danego rodzaju dziatalnosci. Przed podjeciem
uchwaty w przedmiocie pozbawienia statusu cztonka Zwigzku Zarzad zobowigzany jest zwrdcic sie
do Rady Programowej o stosowng opinie, przedstawiajgc uzasadnienie swojego stanowiska, ktéra
to opinia powinna zosta¢ wydana w terminie 14 dni od otrzymania informacji przez
Przewodniczacego lub Wiceprzewodniczagcego Rady Programowej.

4. 0Od decyzji Zarzadu w przedmiocie pozbawienia statusu czionka Zwigzku przystuguje odwotanie,
a skuteczno$¢ uchwaty ulega zawieszeniu do chwili podjecia uchwaty w tym przedmiocie przez
Walne Zgromadzenie. Decyzja Walnego Zgromadzenia jest ostateczna.

5. O podjeciu uchwaty w przedmiocie pozbawienia statusu cztonka Zwigzku Zarzad informuje danego
cztonka.

7/12



Zwigzku Niezaleznych Instytucji Finansowych Wersja nr: 1

Rozdziat III.
Wiadze Zwigzku

§ 8.
Lista organow

1. Wiladzami Zwigzku sa:

1) Walne Zgromadzenie,

2) Zarzad,

3) Rada Programowa,

4) Komitet Rewizyjny.
2. Walne Zgromadzenie moze zdecydowac o powotaniu innych organéw Zwigzku.

3. Nie mozna faczy¢ petnienia funkcji w Zarzadzie, Radzie Programowej i Komitecie Rewizyjnym
Zwigzku.

8§09.
Walne Zgromadzenie

1. Najwyzsza witadzg Zwigzku jest Walne Zgromadzenie. Walne Zgromadzenie moze mie¢ charakter
Zwyczajny badz Nadzwyczajny. W sprawach, w ktérych statut nie okresla wiasciwosci wiadz
Zwigzku, podejmowanie uchwat nalezy do Walnego Zgromadzenia. Walne Zgromadzenie jest
walnym zebraniem cztonkéw w rozumieniu art. 11 ust. 1 Ustawy.

2. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy podejmowanie uchwat w przedmiocie:
1) wyboru i odwotania cztonkéw Zarzadu, Rady Programowej i Komitetu Rewizyjnego Zwigzku,
2) powotywania innych organdéw Zwigzku,

3) przyjecia rocznego sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Zwigzku, zatwierdzenia sprawozdania
finansowego Zwigzku i udzielenia absolutorium Zarzadowi,

4) przyjecia rocznego sprawozdania z dziatalnosci Rady Programowej Zwigzku i udzielenia
absolutorium cztonkom Rady Programowej,

5) zmiany Statutu,
6) wyrazanie zgody na rozporzadzanie majatkiem Zwigzku ponad kwote 200.000 z,
7) rozwigzania Zwigzku,

8) pozbawienia statusu cztonka Zwigzku (rozpoznajgc odwotanie, o ktérym mowa w tresci § 7 ust.
4 Statutu),

9) udzielania absolutorium cztonkom Zarzadu oraz czionkom Rady Programowej.

3. Wyboréw cztonkdw Zarzadu oraz cztonkéw Rady Programowej dokonuje sie w gtosowaniu tajnym
sposrod nieograniczonej liczby kandydatow.

4. W sktad Walnego Zgromadzenia Zwigzku wchodzg Czionkowie-Reprezentanci. Pozostali cztonkowie
Zwigzku majg charakter cztonkdw wspierajgcych i nie przystuguje im prawo gtosu w Walnym
Zgromadzeniu.

5.  Walne Zgromadzenie zwotywane jest przez Zarzad i odbywa sie co najmniej raz w roku w siedzibie
Zwigzku lub w innym miejscu wskazanym przez Zarzad. Zawiadomienie o Walnym Zgromadzeniu
wysytane jest do Cztonkdw-Reprezentantow za posrednictwem poczty elektronicznej co najmniej
na 2 tygodnie przez terminem Walnego Zgromadzenia. Pozostali cztonkowie informowani sg o
Walnym Zgromadzeniu przez ogtoszenie na stronie internetowej Zwigzku, dokonane co najmniej na
2 tygodnie przed terminem Walnego Zgromadzenia. W zawiadomieniu i ogtoszeniu wskazuje sie
miejsce, date i godzine Walnego Zgromadzenia oraz proponowany porzadek obrad. W przypadku,
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gdy porzadek obrad przewiduje zmiane statutu Zwigzku, w zawiadomieniu i ogtoszeniu umieszcza
sie projekt proponowanych zmian.

6. Zwyczajne Walne Zgromadzenie powinno zosta¢ zwotane raz w roku, do dnia 15 czerwca danego
roku kalendarzowego. Pozostate Walne Zgromadzenia majg charakter Nadzwyczajny. Przedmiotem
obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia jest:

1) Przedstawienie przez Zarzad sprawozdania z dziatalno$ci Zwigzku;
2) Przedstawienie przez Rade Programowg sprawozdania z jej dziatalnosci;
3) Udzielenie absolutorium cztonkom Zarzadu oraz cztonkom Rady Programowej.

7. W przypadku niezwotania Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia przez Zarzad w terminie do dnia 15
czerwca danego roku kalendarzowego, Zwyczajne Walne Zgromadzenie jest zwotywane przez
Przewodniczagcego Rady Programowej. Do zwotania Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia przez
Przewodniczacego Rady Programowej ust. 5 stosuje sie odpowiednio.

8. Uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadajg wiekszoscig gtosow.
Cztonkowie wspierajgcy mogg uczestniczyé w obradach Walnego Zgromadzenia z gtosem
doradczym.
§ 10.
Zarzad
1. Zarzad prowadzi sprawy Zwigzku i reprezentuje Zwigzek.

2. Do skiladania oswiadczen woli w imieniu Zwigzku wymagane jest wspétdziatanie dwdch cztonkéw
zarzadu.

3. Zarzad sktada sie z co najmniej 3 czionkdw i co najwyzej 5 cztonkdéw, w tym Prezesa Zarzadu, a —
jesli Walne Zgromadzenie uzna za stosowne — Wiceprezesa lub Wiceprezeséw Zarzadu. Liczbe
cztonkow Zarzadu danej kadencji ustala Walne Zgromadzenie.

4. Zarzad jest powotywany i odwotywany przez Walne Zgromadzenie na wspdlng kadencje sposrod
cztonkéw, ktérym przystuguje bierne prawo wyborcze lub spoza cztonkéw Zwigzku. Kadencja
Zarzadu trwa dwa lata i rozpoczyna sie w chwili podjecia uchwaty o powofaniu Zarzadu, a konczy
w chwili podjecia uchwaty w przedmiocie zatwierdzenia sprawozdania finansowego Zwigzku za
drugi petny rok kalendarzowy petnienia funkcji przez Zarzad danej kadencji.

5. Mandat cztonka Zarzadu wygasa wraz z uptywem kadencji, a przed uptywem kadencji wytacznie
w przypadku $mierci, ubezwtasnowolnienia lub rezygnacji z petnienia funkcji przez Cztonka Zarzadu
albo odwotania z petnienia funkcji przez Walne Zgromadzenie.

6. Uzupelnienie lub zmiana skfadu Zarzadu danej kadenciji nie wptywa na czas trwania kadencji.
7. Czlonkowie Zarzadu w zw. z petniong przez nich funkcjg moga otrzymywaé wynagrodzenie w
wysokosci okreslonej przez Walne Zgromadzenie.
§ 11.
Zadania Zarzadu
1. Do obowigzkéw Zarzadu nalezy:
1) reprezentowanie Zwigzku na zewnetrz,

2) udzielanie pethomocnictw innym osobom do reprezentowania Zwigzku, zgodnie z powszechnie
obowigzujgcymi przepisami prawa,

3) kierowanie dziatalnoscig Zwigzku,
4) organizowanie biezacej dziatalnosci Zwigzku,
5) sporzadzanie planu dziatalnosci Zwigzku na dany rok i budzetu na dany rok,

6) wykonywanie uchwat Walnego Zgromadzenia i Rady Programowej,
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7) prowadzenie ksiegi cztonkow Zwigzku,
8) podejmowanie uchwat w przedmiocie przyznania lub odwotania cztonkostwa,

9) przyjmowanie regulacji wewnetrznych, w szczegdlnosci ustalanie szczegétowego sposobu
funkcjonowania Zwigzku, wysokosci sktadek cztonkowskich i innych spraw istotnych z punktu
widzenia dziatalnosci Zwigzku,

10) podejmowanie decyzji w przedmiocie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez Zwigzek,

11) wykonywanie innych obowigzkéw przyznanych Zarzadowi zgodnie ze Statutem, uchwatami
Walnego Zgromadzenia lub powszechnie obowigzujgcymi przepisami prawa,

12) podejmowanie decyzji w sprawie zaciggania zobowigzan majatkowych.
2. Wszyscy czionkowie Zarzadu sg obowigzani i uprawnieni do wspdlnego prowadzenia spraw spotki.

3. Pracami Zarzadu kieruje Prezes Zarzadu. Uchwaty Zarzadu zapadajg bezwzgledng wiekszoscig
gtosow.

4. Uchwaly zarzadu mogg by¢ powziete, jezeli wszyscy cztonkowie zostali prawidtowo zawiadomieni
o posiedzeniu zarzadu. Posiedzenia Zarzadu mogg sie odby¢ bez formalnego zwotania, jezeli
wszyscy cztonkowie Zarzadu sg obecni na posiedzeniu. Cztonek Zarzagdu moze uczestniczy¢ w
posiedzeniu bez fizycznej obecnosci, z wykorzystaniem urzadzen do bezposredniego
komunikowania sie na odlegto$¢, w tym telefonu lub oprogramowania za posrednictwem sieci
Internet. Zarzad moze uchwali¢ swéj regulamin.

5. W umowach miedzy Zwigzkiem a cztonkiem Zarzadu oraz w sporach z nim Zwigzek reprezentuje
cztonek Rady Programowej wskazany w uchwale tego organu lub petnomocnik powotany uchwatg
Walnego Zgromadzenia.

§12.
Rada Programowa i Komitet Rewizyjny

1. Rada Programowa jest organem doradczym i opiniodawczym.

2. Rada Programowa sktada sie z co najmniej 2 cztonkéw, w tym Przewodniczacego, a — jesli Walne
Zgromadzenie uzna za stosowne — Wiceprzewodniczacego lub Wiceprzewodniczacych. Liczbe
cztonkow rady Programowej danej kadencji ustala Walne Zgromadzenie.

3. Rada Programowa jest powotywana i odwotywana przez Walne Zgromadzenie na wspodlng kadencje
sposréd cztonkdw, ktdrym przystuguje bierne prawo wyborcze lub spoza cztonkdéw Zwigzku.
Kadencja Rady Programowej trwa trzy lata i rozpoczyna sie w chwili podjecia uchwaty o powotaniu
Zarzadu, a konczy w chwili podjecia uchwaty w przedmiocie zatwierdzenia sprawozdania
finansowego Zwigzku za ostatni petny rok kalendarzowy petnienia funkcji przez Rade Programowa
danej kadencji.

4. Mandat cztonka Rady Programowej wygasa wraz z uptywem kadencji, a przed uptywem kadencji
wytgcznie w przypadku $mierci, ubezwtasnowolnienia lub rezygnacji z petnienia funkcji przez
Czlonka Rady Programowej albo odwotania z petnienia funkcji przez Walne Zgromadzenie.

5. Uzupetnienie lub zmiana skfadu Rady Programowej danej kadencji nie wptywa na czas trwania
kadenciji.

6. Rada Programowa podejmuje uchwaty na posiedzeniach. Uchwaty Rady Programowej mogg byc
powziete, jezeli wszyscy czionkowie zostali prawidtowo zawiadomieni o posiedzeniu. Posiedzenia
Rady Programowej moga sie odby¢ bez formalnego zwotania, jezeli wszyscy cztonkowie sg obecni
na posiedzeniu. Cztonek Rady Programowej moze uczestniczyé w posiedzeniu bez fizycznej
obecnosci, z wykorzystaniem urzadzen do bezposredniego komunikowania sie na odlegtos¢, w tym
telefonu lub oprogramowania za posrednictwem sieci Internet. Rada Programowa moze uchwali¢
swdj regulamin. Uchwaty Rady Programowej mogg by¢ podejmowane takze w trybie obiegowym,
na zarzadzenie Przewodniczacego lub Wiceprzewodniczacego. Do podjecia uchwaty w trybie
obiegowym wymagane jest poinformowanie wszystkich cztonkdw Rady Programowej o tresci
uchwaty i oddanie gtosu ,za” uchwatg przez co najmniej potowe cztonkdw Rady Programowej.
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10.

Uchwaty Rady Programowej zapadajg zwykig wiekszoscig gtosow.
Do obowigzkéw Rady Programowej nalezy w szczegdlnosci:

1) wydawanie opinii w przedmiocie kandydatéw na cztonkéw Zwigzku, gdy w Statucie wskazano
obowigzek uzyskania takiej opinii,

2) wyrazanie opinii, wnioskdw, stanowisk i propozycji dot. biezgcej dziatalnosci Zwigzku i
czynnosci podejmowanych przez Zarzad,

3) opiniowanie kandydatow na Cztonkow Zarzadu Zwigzku,

4) okreslanie plandw strategicznych i dtugoterminowych plandw dziatalnosci Zwigzku,

5) biezace doradzanie Zarzadowi,

6) sprawowanie statego nadzoru nad dziatalnoscig Zarzadu,

7) reprezentowanie Zwigzku przy zawieraniu umow z Cztonkami Zarzadu oraz w sporach z nimi.

Komitet Rewizyjny jest organem kontroli wewnetrznej Zwigzku w rozumieniu art. 11 ust. 3 Ustawy,
sktadajgcym sie z co najmniej 2 cztonkdéw. Do powotywania i odwotywania oraz kadencji cztonkow
Komitetu Rewizyjnego stosuje sie odpowiednio postanowienia dot. Rady Programowej.

Do zadan Komitetu nalezy biezaca kontrola nad dziatalnoscig finansowg Zwigzku, w szczegdlnosci
badanie i opiniowanie sprawozdan finansowych Zwigzku i plandéw budzetowych przygotowanych
przez Zarzad. Komitet podejmuje uchwaty w sprawie:

1) zaopiniowania sprawozdania z dziatalnosci Zarzadu i sprawozdania finansowego Zwigzku,
2) wyboru biegtego rewidenta.

Rozdziat IV.
Majatek i gospodarka finansowa Zwiagzku

§13.
Majatek Zwigzku
Zrédtem majatku Zwigzku sa:
1) skiadki cztonkowskie,

2) darowizny, zapisy, spadki i $wiadczenia podobnego rodzaju od cztonkdw Zwigzku lub od osob
trzecich,

3) dotacje, granty, dofinansowania ze srodkéw publicznych,

4) dochody z dziatalnosci gospodarczej Zwigzku.

Majatkiem Zwigzku zarzadza Zarzad pod nadzorem Rady Programowej, w szczegdlnosci Komitetu
Rewizyjnego.

Rok obrachunkowy Zwigzku pokrywa sie z rokiem kalendarzowym. Zwigzek prowadzi rachunkowosc¢
zgodnie z przepisami wtasciwymi.

§ 14.
Skiadki czionkowskie

Cztonkowie instytucjonalni zobowigzani sg do optacania sktadek cztonkowskich w wysokosci
ustalonej przez Zarzad w drodze uchwaty, wynoszacej co najmniej 500 zt miesiecznie, w terminach
ustalonych przez Zarzad, nie rzadziej jednak niz raz na pot roku.

W przypadku ustalenia przez Zarzad wyzszej minimalnej sktadki cztonkowskiej, wysokos¢ ta
znajduje zastosowanie do Cztonkdw instytucjonalnych, ktorzy przystapili do Zwigzku po dniu
podjecia odpowiedniej uchwaty przez Zarzad. Minimalna wysoko$¢ sktadki cztonkowskiej moze ulec
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podwyzszeniu w stosunku do wszystkich Cztonkdw instytucjonalnych wytacznie za zgodg Walnego
Zgromadzenia, wyrazong w formie uchwaty podjetej wiekszoscig 34 gtosow.

3. Kazdy Cztonek instytucjonalny moze zadeklarowac uiszczanie wyzszych skfadek cztonkowskich niz
ustalone przez Zarzad.

4, Skfadki cztonkowskie przeznaczane sg przez Zarzad na dziatalnos¢ Zwigzku.

Raz na pot roku Zarzad przedstawia wszystkich Cztonkom instytucjonalnym zestawienie przychoddw
z tytutu opfacania sktadek cztonkowskich wraz ze wskazaniem wysokosci sktadek i ewentualnych
zalegtosci w pfatnosciach poszczegdinych Cztonkéw instytucjonalnych.

6. Zlozenie oSwiadczenia o rezygnacji z cztonkostwa w Zwigzku nie zwalnia Cztonka instytucjonalnego
z obowigzku uiszczenia skfadek cztonkowskich za dane pétrocze roku kalendarzowego.

§ 15.
Dziatalnos$¢ gospodarcza

1. Zwigzek moze prowadzi¢ w kraju i za granica, zgodnie z powszechnie obowigzujgcymi przepisami
prawa, dziatalnos¢ gospodarcza.

2. Podjecie decyzji w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez Zwigzek nalezy do
Zarzadu. Rada Programowa moze wyrazac opinie i — w przypadku podjecia odpowiedniej uchwaty
wiekszoscig 2/3 gtoséw — wigzace zalecenia w zakresie zaprzestania prowadzenia okreslonej
dziatalnosci gospodarczej przez Zarzad.

Rozdziat V.
Postanowienia koncowe

§ 16.
Zalozyciele i pierwszy skiad organéw Zwigzku

1. Zalozyciele stajg sie Cztonkami-Reprezentantami, bedacymi przedstawicielami Cztonkéw
instytucjonalnych zgodnie z deklaracjg ztozong przez Cztonka-Reprezentanta.

2. Czlonek-Reprezentant zobowigzuje sie doprowadzi¢ do przystgpienia do Zwigzku przez Cztonka
instytucjonalnego, ktdrego jest przedstawicielem, w terminie miesigca od rejestracji Zwigzku
w Krajowym Rejestrze Sadowym.

3. Pierwszy Zarzad i Rada Programowa Zwigzku zostaty powotane przez Zatozycieli odpowiednig
uchwata. Pierwsza kadencja Zarzadu i Rady Programowej Zwigzku trwa do chwili podjecia uchwaty
w przedmiocie zatwierdzenia sprawozdania finansowego Zwigzku za 2020 r. Powyzsze nie wylgcza
mozliwosci zmiany skfadu Zarzadu lub Rady Programowej 1. kadencji przez Walne Zgromadzenie.

§ 17.
Zmiana Statutu
1. Zmiana Statutu dokonywana jest na mocy uchwaty Walnego Zgromadzenia.
2. Zarzad jest uprawniony do sporzadzania tekstu jednolitego Statutu w oparciu o uchwaty Walnego
Zgromadzenia.
§ 18.
Zakonczenie dziatalnosci Zwiazku

1. Likwidacja Zwigzku moze nastgpi¢ wytgcznie przez podjecie uchwaty Walnego Zgromadzenia.

2. Uchwata w przedmiocie likwidacji Zwigzku wymaga wiekszosci 34 gtosdw przy obecnosci co
najmniej potowy Cztonkdw uprawnionych do gtosowania.

3. Do zawiadomienia o zwofaniu Walnego Zgromadzenia, ktorego przedmiotem ma byc¢ likwidacja
Zwigzku, nalezy zatgczy¢ informacje o planowanej likwidacji.
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